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Statut w brzmieniu przyjetym przez
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie XTB S.A.
w dniu 31 lipca 2023 roku

STATUT XTB SPOLKA AKCYJNA

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spotka (okreslona w tresci Statutu jako ,,Spotka™) dziata pod firmg: XTB Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrétu firmy w brzmieniu: XTB S.A.
Spotka moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku graficznego.
Siedziba Spotki jest Warszawa.

Celem Spotki jest prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej ukierunkowanej na realizacje
wypadkowej interesoOw jej akcjonariuszy.

§2

Dla potrzeb niniejszego Statutu:

1.

,Jakub Zablocki” oznacza Jakuba Zabtockiego legitymujacego si¢ numerem PESEL
75072302211;

,Kodeks spotek handlowych” oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych;

,»Przepisy o rachunkowos$ci” oznaczajg przepisy ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci;

»Spotka Zalezna” oznacza podmiot zalezny w rozumieniu obowigzujacych Spotke
przepisow o rachunkowosci;

,Ustawa o obrocie” oznacza ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi,

,Ustawa o bieglych rewidentach” oznacza ustaw¢ z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym;

»Z.alecenie” oznacza Zalecenie Komisji Nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r.
dotyczace roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej
spotek gietdowych 1 komisji rady (nadzorczej) lub inne regulacje prawne, ktore je zastapia.

§3

Spotka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej
granicami.

W zakresie swojej dziatalno$ci Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, przedstawicielstwa,
zaktady, przedsigbiorstwa oraz inne placowki, jak rowniez przystepowac do innych spotek.



§4

Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.

§5
Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszenstwa
oraz warranty subskrypcyjne.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§6

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spoiki jest prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie:

(a) Dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papierOw warto$ciowych 1 towarow
gietdowych (PKD 66.12.7).

(b)  Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z).
(©) Pozostate posrednictwo pieniezne (PKD 64.19 Z).

(d)  Pozostala finansowa dziatalno$¢ ushugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.7).

(e) Pozostata dziatalno§¢  wspomagajacaustugi finansowe,  z wylaczeniem
ubezpieczen i1 funduszéw emerytalnych (PKD 66.19.7).

2. Zmiana Statutu polegajaca na istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki (art. 416
§ 1 Kodeksu spotek handlowych) nie wymaga wykupu akcji akcjonariuszy
niezgadzajacych si¢ na zmiang, jezeli uchwala Walnego Zgromadzenia bgdzie powzigta
wiekszoscig dwoch trzecich glosow w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej potowg kapitatu zaktadowego.

KAPITAL ZAKLADOWY
§7

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 5.878.462,55 (slownie: pig¢ milionéw osiemset
siedemdziesigt osiem tysiecy czterysta szes¢dziesiat dwa i1 pigcdziesiat pie¢ groszy) ztotych
1 dzieli si¢ na 117.383.635 (slownie: sto siedemnascie miliondw trzysta osiemdziesiat trzy
tysigce szes¢set trzydziesci piec) akcji serii A o warto$ci nominalnej 0,05 zt (stownie: piec
groszy) kazda oraz na 185.616 (stownie: sto osiemdziesiat pigc tysigcy sze§éset szesnascie)
akcji serii B o warto$ci nominalnej 0,05 zt (stownie: pi¢¢ groszy) kazda. Kapitat zaktadowy
zostal pokryty i optacony w catosci gotowka.

2. Akcje serii A sg akcjami imiennymi. Akcje imienne serii A stang si¢ akcjami na okaziciela
z chwilg ich dematerializacji w rozumieniu Ustawy o obrocie.

3. Akcje Spoiki sg akcjami zwyktymi.

4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna w okresie, w ktorym
akcje te pozostaja zdematerializowane w rozumieniu Ustawy o obrocie.



§8

1. Akcje Spotki moga by¢ umorzone na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia za
zgoda akcjonariusza, ktorego akcje maja zosta¢ umorzone (umorzenie dobrowolne).

2. Akcjonariuszowi, ktérego akcje zostaly umorzone, przystuguje z tego tytulu
wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia nie moze by¢ nizsza od wartosci
przypadajacych na akcje aktywdéw netto wykazanych w sprawozdaniu finansowym za
ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podzialu miedzy
akcjonariuszy. Za zgoda akcjonariusza umorzenie moze nastgpi¢ bez wynagrodzenia.

3. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.

PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY
§9

1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie do
wyplaty akcjonariuszom. Zysk rozdziela si¢ w stosunku do liczby akc;ji.

2. Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

3. Wyplata zaliczki na poczet dywidendy wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

ORGANY SPOLKI
§10

Organami Spotki sa:

1) Zarzad,

2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.

ZARZAD
§11

1. Zarzad moze liczy¢ od 3 (trzech) do 6 (szesciu) czionkow, w tym Prezesa Zarzadu
1 dwoch Wiceprezeséw Zarzadu.

2. Cztonkéw Zarzadu powotuje 1 odwotuje Rada Nadzorcza.

W uchwale o powotaniu cztonkéw Zarzadu okresla si¢ liczbe cztonkéw Zarzadu.

4. Cztonkow Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji. Kadencja Zarzadu wynosi
3 (trzy) lata. Kadencje¢ oblicza si¢ w latach liczonych od momentu powotania.

5. W sktad Zarzadu powinny wchodzi¢ co najmniej dwie osoby posiadajace:

(a) wyksztatcenie wyzsze,
(b)  conajmniej trzyletni staz pracy w instytucjach rynku finansowego; oraz
(©) dobrg opini¢ w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami.
6. Szczegblowy tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu uchwalony przez Rade

Nadzorcza.



1

W celu uniknigcia watpliwos$ci, pelnienie przez czionka Zarzadu jakiejkolwiek funkcji
w innej spdice nalezacej do grupy kapitalowej XTB S.A. nie prowadzi do sprzeczno$ci
interesoOw, o ktorych mowa w art. 377 k.s.h.

§12
Zarzad prowadzi sprawy Spoiki 1 reprezentuje Spoltke.
Zarzad jest obowigzany prowadzi¢ sprawy Spotki dla osiggnigcia jej celu.

Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy niezastrzezone przepisami prawa albo
niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;.

Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wigkszoscig gtoséw oddanych, a w przypadku
rownej liczby gloséw ,,za” 1 ,,przeciw” decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Zarzadu. Oddanie glosu na pi§mie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwala jest wazna, jezeli
wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, okresla wewngtrzny podzial zadan
1 kompetencji migdzy czlonkéw Zarzadu, w szczegolnosci Prezes Zarzadu moze
powierzy¢ kierowanie poszczegdlnymi departamentami poszczegdlnym czionkom
Zarzadu. Ponadto Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy. Prezes
Zarzadu moze upowazni¢ innych cztonkéw Zarzadu do zwotywania i przewodniczenia
posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu lub wakatu na
stanowisku Prezesa Zarzadu, posiedzenia Zarzadu zwotuje najstarszy wiekiem cztonek
Zarzadu. Dodatkowe, szczegolne uprawnienia Prezesa Zarzadu w zakresie kierowania
pracami Zarzadu moze okresla¢ regulamin, o ktérym mowa w § 11 ust. 6 powyze;j.

§13

Do skladania o§wiadczen w imieniu Spotki uprawnionych jest dwoch cztonkow Zarzadu
dziatajacych tacznie.

Rozporzadzenie przez Spotke prawem lub poniesienie przez Spotke kosztu o wartosci
przekraczajacej 3.000.000 (trzy miliony) EUR w roku obrotowym, ktére nie zostaty
przewidziane w budzecie Spotki zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza, wymaga zgody
Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaly. Obowigzek ten dotyczy réwniez
rozporzadzen 1 kosztow dotyczacych $wiadczen powtarzajacych si¢ lub o charakterze
ciggltym, jesli wartos$¢ swiadczen z nich wynikajacych przekracza 3.000.000 (trzy miliony)
EUR w roku obrotowym.

§14

Zasady 1 wysoko$¢ wynagradzania cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.



RADA NADZORCZA
§15
Rada Nadzorcza sktada si¢ z od 5 (pigciu) do 9 (dziewieciu) cztonkow.

Liczbg¢ cztonkéow Rady Nadzorczej danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie,
a w wypadku braku innego ustalenia przez Walne Zgromadzenie, liczba cztonkow Rady
Nadzorczej wynosi 5 (pie¢). W wypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania
oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu spotek handlowych liczba cztonkow Rady
Nadzorczej wynosi 5 (piec).

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwolywani w nastepujacy sposob:

(a) Jakubowi Zabtockiemu, z zastrzezeniem postanowien ust. 4-6 ponizej, przystuguje
prawo do powotywania 1 odwotywania 1 (jednego) czlonka Rady Nadzorczej
petiacego funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej w drodze pisemnego
oswiadczenia o powotaniu lub odwotaniu Przewodniczacego Rady Nadzorczej
dorgczonego Spoétce; powyzsze prawo stanowigce inny sposoéb powotywania
cztonka Rady Nadzorczej w rozumieniu art. 385 par. 2 Kodeksu spotek
handlowych przystuguje Jakubowi Zablockiemu do momentu, do ktdérego
poprzez podmioty kontrolowane przez siebie w rozumieniu Przepiséw
o rachunkowosci lub tacznie z takimi podmiotami lub osobiscie bedzie posiadaé
akcje Spotki reprezentujace co najmniej 33% ogoélnej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu;

(b)  Z zastrzezeniem ust. 4-6 ponizej, oSwiadczenie o powotaniu czlonka Rady
Nadzorczej powinno zosta¢ dorgczone Spotce w terminie 30 dni od dnia
przekazania przez Spotke do publicznej wiadomosci informacji o wygasnieciu
mandatu Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub réwnoczes$nie ze zlozeniem
oswiadczenia o odwotaniu Przewodniczacego Rady Nadzorczej 1 staje si¢ skuteczne
z tym dniem,;

(©) pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej powotuje 1 odwotuje Walne Zgromadzenie.

Wraz z dorgczeniem o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt (a) powyzej, Jakub
Zabtocki jest zobowigzany przedstawi¢ Spolce imienne $wiadectwa depozytowe lub
Swiadectwa depozytowe wystawione przez firm¢ inwestycyjng lub bank powierniczy
prowadzacy rachunek papierow wartosciowych, na ktorym sa zapisane akcje Spoiki,
potwierdzajace fakt posiadania przez Jakuba Zablockiego osobiscie przez podmioty przez
niego kontrolowane w rozumieniu Przepiséw o rachunkowosci lub tacznie z takimi
podmiotami akcji Spotki w liczbie wskazanej w ust. 3 pkt (a). Data utraty waznosci
swiadectw depozytowych, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim powinna przypadac nie
wczesniej niz na koniec dnia, w ktérym nastgpilo zlozenie o$wiadczenia o powolaniu
cztonka Rady Nadzorczej. Ponadto Jakub Zabtocki jest zobowigzany przedstawi¢ Spotce
dokumenty potwierdzajace sprawowanie kontroli nad akcjonariuszami Spotki, wraz
z ktérymi posiada lub wylacznie posiadajacymi akcje Spotki w liczbie wskazanej w ust. 3
pkt (a) aktualne na dzien ztozenia o§wiadczenia o powotaniu czlonka Rady Nadzorcze;j.

Jezeli Jakub Zabtocki nie wykona prawa do powolania cztonka Rady Nadzorczej w drodze
pisemnego os$wiadczenia ztozonego w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia przekazania
przez Spotke do publicznej wiadomosci informacji o wygasni¢ciu mandatu cztonka Rady
Nadzorczej, pelnigcego funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotanego przez



10.

Jakuba Zabtockiego zgodnie z ust. 3 pkt (a), pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej sa
uprawnieni do: (i) powotania nowego cztonka Rady Nadzorczej w celu uzupehienia
sktadu Rady Nadzorczej do pigcioosobowego w drodze kooptacji, ktory bedzie
sprawowal swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego nastgpcy przez najblizsze
Walne Zgromadzenie, chyba ze Walne Zgromadzenie zatwierdzi cztonka Rady Nadzorczej
powotanego w drodze kooptacji; oraz (ii) dokona¢ wyboru Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Czlonek Rady Nadzorczej dokooptowany przez Rad¢ Nadzorczg musi
spetnia¢ kryteria niezaleznosci opisane w §20 ust. 2 ponizej. Po dokonaniu kooptacji, Rada
Nadzorcza zwota niezwlocznie, w terminie szesciu tygodni, Walne Zgromadzenie w celu
zatwierdzenia czlonka powotanego w drodze kooptacji albo wyboru jego nastgpcy. Na
takim Walnym Zgromadzeniu Jakub Zabtocki moze takze wykona¢ swoje uprawnienie
do powotania czlonka Rady Nadzorczej, ktéremu zostanie réwnocze$nie powierzona
funkcja Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Jakub Zablocki w ramach uprawnienia okreslonego w ust. 3 pkt (a) uprawniony jest do
odwotania wylacznie tego czlonka Rady Nadzorczej, ktorego uprzednio powotat albo
ktory zostal dokooptowany przez Rade Nadzorcza lub powotany przez Walne
Zgromadzenie zgodnie z ust. 5. W wypadku utraty przez Jakuba Zabtockiego prawa
okreslonego w ust. 3 pkt (a) w zwigzku z obnizeniem udzialu w ogélnej liczbie gtosow na
Walnym Zgromadzeniu ponizej progu wskazanego w ust. 3 pkt (a) do odwotania
powolanego przez niego cztonka Rady Nadzorczej uprawnione jest Walne Zgromadzenie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg na wspolng kadencje, ktora trwa 3 (trzy) lata.
Kadencje oblicza si¢ w latach liczonych od momentu powotania.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga wybraé ze swego grona Wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej 1 sekretarza Rady Nadzorczej. Po utracie przez Jakuba Zablockiego
prawa okre$lonego w ust. 3 pkt (a) w zwigzku z obnizeniem udziatu w ogolnej liczbie
glosow na Walnym Zgromadzeniu ponizej progu wskazanego w ust. 3 pkt (a), cztonkowie
Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Nie naruszajac § 20, w celu unikni¢cia watpliwosci, pelnienie przez cztonka Rady
Nadzorczej jakiejkolwiek funkcji w innej spotce nalezacej do grupy kapitatowej XTB S.A.
nie prowadzi do sprzecznosci interesoOw, o ktérych mowa w art. 377 w zw. z art. 388 § 5
k.s.h.

Przepisow art. 380! oraz art. 382 § 3! pkt 3 Kodeksu spotek handlowych nie stosuje sie.

§16

Rada Nadzorcza, w ktoérej sktad wchodzi co najmniej pig¢ciu cztonkow, jest zdolna do
podejmowania waznych uchwat.

§17

Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej oraz reprezentuje
Rade¢ Nadzorcza wobec innych organdw Spotki. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub wakatu na tym stanowisku, uprawnienia
Przewodniczacego Rady, o ktorych mowa powyzej, wykonuje upowazniony przez niego
cztonek Rady Nadzorczej, a w braku takiego upowaznienia najstarszy wiekiem cztonek
Rady Nadzorcze;j.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub upowazniony przez niego czionek Rady



Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej 1 przewodniczy im, a w braku
upowaznienia udzielonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej prawo do zwolania
1 przewodniczenia posiedzeniom przystuguje najstarszemu wiekiem cztonkowi Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze zosta¢ zwotana réwniez przez dwoch cztonkéw Rady
Nadzorczej dziatajacych facznie.

Zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej moze zada¢ Zarzad lub czlonek Rady
Nadzorczej, podajac proponowany porzadek obrad. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno
by¢ zwolane na dzien nie pdzniejszy niz na 14 (czternasty) dzien od dnia zgloszenia
wniosku, z zastrzezeniem, ze w przypadku istnienia uzasadnionych okolicznosci, ktoére
uniemozliwiaja obecno$¢ co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej na posiedzeniu
w powyzszym terminie, posiedzenie Rady Nadzorczej musi zosta¢ zwolane nie pdzniej
niz w ciagu 30 (trzydziestu) dni od dnia zgloszenia wniosku.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ takze przyjete w trybie pisemnym obiegowym lub
przy wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady
Nadzorczej oddajac swodj glos na piSmie za posrednictwem innego czilonka Rady
Nadzorczej. Oddanie gltosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat w trybach okreslonych wust. 4 15 powyzej nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego (w przypadku nie powolania Przewodniczacego Rady Nadzorczej
w trybie przewidzianym w § 15 ust. 3 pkt (a) Statutu) 1 Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwolania i zawieszania tych osob
w czynnosciach.

Szczegotowy tryb dzialania Rady Nadzorczej i jej organizacje okresla regulamin
uchwalany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin Rady Nadzorcze] moze zawieraé
postanowienia dotyczace organizacji pracy Rady Nadzorczej odmienne od art. 389 k.s.h.,
ilekro¢ ustawa dopuszcza, aby statut zawierat postanowienia odmienne od art. 389 k.s.h.

§18

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej jest wymagane zaproszenie na jej posiedzenie
wszystkich 1 obecno$¢ co najmniej polowy jej cztonkow, w tym Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej
liczby gltosow ,,za” 1 ,,przeciw” decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

§19

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalno$ci. Staly nadzor nad dziatalno$cia Spotki polega na wykonywaniu
czynnos$ci nadzoru wtascicielskiego.

Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spoétek handlowych, do kompetencji
Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

(a) ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz ocena
sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki za ubiegly rok obrotowy co do ich
zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow



(b)

(c)
(d)
(e)
()
(8)

(h)

@)

(k)

(D

(m)

(n)

(o)

()

Zarzadu dotyczacych podzialu zysku lub pokrycia strat;

skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikOw oceny o ktorej mowa w pkt. a);

zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu z waznych powodow;
ustalanie warunkéw wynagrodzenia i zatrudnienia cztonkéw Zarzadu;
powolywanie komitetow, o ktorych mowa w § 25 Statutu;

wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

zatwierdzanie rocznych budzetow, w sklad ktorych beda wchodzi¢ budzety:
Spoiki, Spotek Zaleznych oraz budzet skonsolidowany grupy kapitatowej Spotki;

powotlanie niezaleznego zewngtrznego bieglego rewidenta dla Spotki oraz Spotek
Zaleznych;

wyrazanie zgody na udzielanie porgczen, gwarancji 1 innych form przejecia
zobowigzan osob trzecich z wylaczeniem zdarzen bezposrednio i $ci§le zwigzanych
z dzialalno$cig operacyjng Spotki rozumiang jako wszelkie czynnosci zwigzane
bezposrednio z prowadzong w danym momencie przez Spotke i Spotki Zalezne
dziatalno$cia maklerska, w szczegolnosci dotyczaca obrotu kontraktami
walutowymi, kontraktami na réznice kursowe oraz na innych instrumentach rynku
OTC, w tym takze dziatalno$¢ marketingowa (,,Dziatalnos¢ Operacyjna Spotki”);

wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na
zabezpieczenie 1 innych obcigzen majatku Spotki lub Spotek Zaleznych
nieprzewidzianych w budzecie;

wyrazanie zgody na nabycie, objecie lub zbycie przez Spotke lub Spoétki Zalezne
udziatow lub akcji w innych spotkach lub tez aktywoéw badz zorganizowanej czgsci
przedsigbiorstwa innej spotki badz spotek oraz na przystgpienie do (lub
wystapienie z) innych przedsigbiorcow lub spotek przez Spotke lub Spotki
Zalezne, z wylaczeniem uméw zawieranych w ramach Dziatalnosci Operacyjne;j
Spoiki, jezeli objecie, nabycie lub zbycie nie przekracza 5% kapitatu zaktadowego
innej spotki;

wyrazanie zgody na sprzedaz, obcigzenie, leasing lub inne dysponowanie
nieruchomosciami Spotki  oraz  Spotek  Zaleznych, nieprzewidziane
w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie;

wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomi¢dzy Spotka lub Spotkami Zaleznymi
a cztonkami Zarzadu, cztonkami Rady Nadzorczej oraz akcjonariuszami Spotki lub
podmiotami powigzanymi z ktéorymkolwiek z cztonkow Zarzadu, Rady Nadzorczej
lub akcjonariuszy Spotki, z wytgczeniem umow zawieranych w ramach Dziatalnosci
Operacyjnej Spotki;

wyrazanie zgody na wdrozenie oraz przyznanie kluczowym menedzerom Spoiki
lub Spotek Zaleznych programu motywacyjnego;

udzielanie cztonkom Zarzadu zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi
w rozumieniu art. 380 Kodeksu spotek handlowych;

wyrazanie zgody na rozporzadzenie przez Spotke prawem lub poniesienie przez
Spotke kosztu o wartosci przekraczajacej 3.000.000 (trzy miliony) EUR w roku
obrotowym, ktére nie zostaly przewidziane w budzecie Spotki zatwierdzonym
przez Rade Nadzorcza, w tym takze na rozporzadzenia i koszty dotyczace



swiadczen powtarzajacych si¢ lub o charakterze ciggtym, jesli warto$¢ §wiadczen
znich wynikajacych przekracza 3.000.000 (trzy miliony) EUR w roku obrotowym.

W celu wykonania swoich obowiazkoéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty
Spotki, dokonywaé rewizji stanu majatku Spotki oraz zada¢ od Zarzadu, prokurentow
1 0s0b zatrudnionych w Spotce na podstawie umowy o pracg lub wykonujacych na rzecz
Spotki w sposob regularny okreslone czynnos$ci na podstawie umowy o dzieto, umowy
zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze sporzadzenia lub przekazania
wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczacych Spoitki,
w szczegblnosci jej dziatalnosci lub majatku. Przedmiotem zadania moga by¢ réwniez
posiadane przez organ lub osob¢ obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia
dotyczace spolek zaleznych oraz spotek powigzanych.

Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktorych mowa w ust. 3, sg
przekazywane Radzie Nadzorczej niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie dwéch tygodni
od dnia zgloszenia zadania do organu lub osoby obowigzanej, chyba ze w zadaniu
okreslono dtuzszy termin.

Zarzad nie moze ogranicza¢ cztonkom Rady Nadzorczej dostepu do zadanych przez nich
informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 3.

Rada Nadzorcza jest obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
zawiadomi¢ kluczowego biegtego rewidenta, ktory przeprowadzat badanie sprawozdania
finansowego Spoétki, o terminie posiedzenia, ktorego przedmiotem sg sprawy okreslone
w § 19 ust. 2 a) 1 b) niniejszego Statutu. Spotka zapewnia uczestnictwo kluczowego
biegltego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej w posiedzeniu Rady
Nadzorczej. W trakcie posiedzenia kluczowy biegly rewident lub inny przedstawiciel firmy
audytorskiej przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie z badania, w tym oceng
podstaw przyjetego o§wiadczenia odnoszacego si¢ do zdolnosci Spotki do kontynuowania
dziatalno$ci, oraz udziela odpowiedzi na pytania czlonkéw Rady Nadzorcze;.

§ 20

Przynajmniej dwoch cztonkoéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznos$ci
od Spoiki i podmiotéw majacych znaczace powigzania ze Spotka (,,Cztonek Niezalezny™).
Kryteria niezaleznos$ci powinny by¢ zgodne z Zaleceniami lub regulacjami, ktore weszty
w zycie, zastepujac Zalecenia, z uwzglednieniem dodatkowych wymogéw wynikajacych
z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. Niezaleznie od postanowien Zalecef, osoba bedaca pracownikiem
Spotki, podmiotu zaleznego lub spéiki stowarzyszonej nie moze by¢ uznana za spetniajaca
kryteria niezalezno$ci opisane w Zaleceniach. Dodatkowo, zwigzkiem z akcjonariuszem
wykluczajagcym niezalezno$¢ cztonka Rady Nadzorczej jest rzeczywiste 1 istotne
powiagzanie z akcjonariuszem, ktory posiada prawo do wykonywania przynajmniej 5%
ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu.

Tak dtugo, jak Spoltka jest jednostka zainteresowania publicznego w rozumieniu Ustawy
o biegtych rewidentach, przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadac
wiedze 1 umiej¢tnosci w zakresie rachunkowos$ci lub badania sprawozdan finansowych.
Ten sam cztonek Rady Nadzorczej moze spetniaé kryteria przewidziane w § 20 ust. 11 § 20
ust. 2 Statutu.

Kandydat na Czlonka Niezaleznego Rady Nadzorczej sktada Spoétce, przed jego



powotaniem do skladu Rady Nadzorczej, pisemne o$wiadczenie o spetnieniu kryteriow
niezalezno$ci.

Jezeli Zarzad otrzyma pisemne o$wiadczenie od cztonka Rady Nadzorczej spetniajacego
dotychczas kryteria ustanowione § 20 ust. 1 lub § 20 ust. 2 stwierdzajace, ze przestat on
spetnia¢ te kryteria, lub uzyska taka informacj¢ z innego wiarygodnego zrddta,
i w przypadku § 20 ust. 1 nie wigcej niz jeden czlonek Rady Nadzorczej bedzie spetniat
kryteria ustanowione w tym ustgpie, natomiast w przypadku § 20 ust. 2 zaden cztonek Rady
Nadzorczej nie bedzie spetniat kryteriow okre§lonych w tym ustepie, Zarzad, w terminie
6 tygodni od otrzymania takiego o$wiadczenia lub powzigcia takiej wiadomosci, zwota
Walne Zgromadzenie w celu powotania cztonka Rady Nadzorczej spetniajacego kryteria
okreslone w § 20 ust. 1 lub § 20 ust. 2 Statutu. Do czasu dokonania zmian w sktadzie Rady
Nadzorczej polegajacych na dostosowaniu liczby cztonkéw spetniajacych kryteria z § 20
ust. 1 lub § 20 ust. 2 Statutu do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie
dotychczasowym.

Jezeli w drodze glosowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu spotek
handlowych nie zostanie wybrany co najmniej jeden czlonek Rady Nadzorczej spetniajacy
kryteria, o ktérych mowa w § 20 ust. 1 1 § 20 ust. 2 Statutu, § 20 ust. 4 Statutu stosuje si¢
odpowiednio.

W celu uniknigcia watpliwo$ci przyjmuje si¢, ze utrata przez cztonka Rady Nadzorczej
przymiotu niezaleznosci, o ktdrym mowa w § 20 ust. 1 Statutu lub kryteriéw okreslonych
w § 20 ust. 2 Statutu, a takze brak powotania takich czlonkéw Rady Nadzorczej,
w szczegblnosci w przypadku okreslonym w § 20 ust. 5 powyzej, nie powoduje
niewaznosci uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza. Utrata przez niezaleznego cztonka
Rady Nadzorczej przymiotu niezalezno$ci, o ktérym mowa w § 20 ust. 1 lub zaprzestanie
przez cztonka Rady Nadzorczej spetniajgcego kryteria okreslone w § 20 ust. 2 spetniania
takich kryteriéw w trakcie petnienia przez niego funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie ma
wpltywu na waznos$¢ lub wygasnigcie jego mandatu.

WALNE ZGROMADZENIE
§21
Walne Zgromadzenia mogga odbywac si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ corocznie, najpdzniej w terminie szesciu
miesigcy po uplywie r. obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane w przypadkach okreslonych
w Kodeksie spotek handlowych lub Statucie, a takze wtedy gdy organy lub osoby
uprawnione do zwotywania Walnych Zgromadzen uznaja to za wskazane.

Dopuszczalny jest udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej, z zastrzezeniem ponizszych postanowien. W przypadku gdy
ogloszenie o zwolaniu Walnego Zgromadzenia zawiera informacj¢ o mozliwosci
uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej, Spotka jest zobowigzana zapewni¢ akcjonariuszom
mozliwo$¢ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej.

Szczegotowe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
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srodkow komunikacji elektronicznej okre$la Zarzad, przy uwzglednieniu postanowien
Regulaminu Walnego Zgromadzenia, w wypadku gdyby zostat przyjety. Zarzad ogtasza
zasady na stronie internetowe] Spotki wraz z ogloszeniem o zwolaniu Walnego
Zgromadzenia, ktére zawiera informacj¢ o mozliwosci uczestniczenia przez
akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Zasady te powinny umozliwiaé:

@) transmisj¢ obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

(b) dwustronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze
beda mogli wypowiada¢ si¢ w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajac
W miejscu innym niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia;

(©) wykonywanie przez akcjonariusza osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu
przed lub w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego
Zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

§ 22

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji,
z zastrzezeniem, ze do podj¢cia przez Walne Zgromadzenie uchwaty w przedmiocie zmiany Statutu
w zakresie § 15 ust. 3, 4, 51 6 wymagana jest obecnos$¢ akcjonariuszy reprezentujgcych co najmnie;j
2/3 ogolnej liczby gltoséw na Walnym Zgromadzeniu.

§23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw zastrzezonych przepisami
Kodeksu spoétek handlowych i Statutu, nalezy:

(a)

(b)
(c)

(d)
(e)
®
(8)
(h)

(1)

1.

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoltki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

zatwierdzenie regulaminu Zarzadu,

uchwalenie regulaminu Rady Nadzorcze;,

ustalanie zasad oraz wysokosci wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej,
potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,

zbycie 1 wydzierzawienie przedsi¢biorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czeSci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

tworzenie, uzycie 1likwidacja kapitalow rezerwowych iinnych funduszy celowych, uzycie
kapitatu zapasowego.

§ 24

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzglgdng wigkszoscia glosow, chyba ze
przepisy prawa lub postanowienia Statutu przewiduja surowsze wymogi dla powzigcia
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danej uchwaty.

2. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu.

KOMITET AUDYTU I INNE
KOMITETY

§ 25

1. Rada Nadzorcza powotluje komitet audytu, w ktorym wigkszo$¢ cztonkow, w tym jego
przewodniczacy spelnia kryteria niezaleznosci, okreslone w § 20 ust. 1 Statutu, za$§ co
najmniej jeden cztonek spetnia kryteria okreslone w § 20 ust. 2 Statutu. Przynajmniej jeden
cztonek komitetu audytu powinien posiada¢ wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu branzy,
w ktorej dziata Spotka lub poszczegolni cztonkowie w okreslonych zakresach powinni
posiada¢ wiedze i umiejetno$ci z zakresu tej branzy.

2. Rada Nadzorcza, ktora liczy nie wigcej niz 5 cztonkéw, moze wykonywac¢ zadania komitetu
audytu.
3. Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegdlnosci:

(a) nadzor nad komoérkg organizacyjng zajmujacg si¢ audytem wewnetrznym;
(b)  monitorowanie procesu sprawozdawczos$ci finansowej;

(©) monitorowanie  skuteczno$ci  systemoéw  kontroli  wewnetrznej, audytu
wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem;

(d)  monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

(¢)  monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych, w tym w wypadku $wiadczenia na rzecz Spotki
innych niz rewizja finansowa ustug;

€3} rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spotki.

4. Rada Nadzorcza moze powota¢ réwniez inne komitety, w szczegdlnosci komitet nominacji
1 wynagrodzen. Szczegoétowe zadania oraz zasady powotywania i1 funkcjonowania
komitetow okresla regulamin Rady Nadzorczej, jesli taki regulamin zostal przyjety.

GOSPODARKA SPOLKI
§ 26

Za rok obrotowy w Spoélce przyjmuje si¢ okres roku kalendarzowego z tym, ze pierwszy rok
obrotowy konczy si¢ z uptywem 31 grudnia 2005 roku.

§27
1. Podstawowymi funduszami wiasnymi Spoétki sa:
(a) kapital zaktadowy,
(b)  kapitat zapasowy,

(c) kapital rezerwowy.
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2. Kapitat zapasowy tworzony jest z:
(a) nadwyzek osiagnigtych przy emisji akcji powyzej ich warto$ci nominalne;j,
(b) odpisow z zysku po opodatkowaniu.
Kapitat zapasowy moze by¢ rowniez zasilany srodkami pochodzacymi z innych zrodet.

4. Coroczne odpisy z zysku po opodatkowaniu na kapital zapasowy powinny wynosi¢ co
najmniej 8% (osiem) procent zysku po opodatkowaniu i dokonywane sg do czasu
osiggniecia przez kapitat zapasowy wysokosci co najmniej jednej trzeciej kapitatu
zaktadowego Spotki.

5. Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych Spotki lub na inne cele,
w szczeg6lnosci na wyptate dywidendy. Decyzje o wykorzystaniu kapitalu zapasowego
podejmuje Walne Zgromadzenie, jednakze czgsci kapitatu zapasowego w wysokosci
jednej trzeciej kapitalu zaktadowego mozna uzy¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w
sprawozdaniu finansowym. Kapital rezerwowy tworzony jest z odpiséw z zysku po
opodatkowaniu, w wysokos$ci uchwalonej przez Walne Zgromadzenie.

6. Kapitat rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie wydatkow lub strat Spotki lub na inne
cele okreslone przez Walne Zgromadzenie.

§28
1. Spotka moze tworzy¢ takze inne kapitaty i fundusze celowe.
2. O utworzeniu, w tym przeznaczeniu, kapitalu rezerwowego oraz innych kapitatow

1 funduszy, jak tez o ich likwidacji decyduje Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty,
przy uwzglednieniu obowiazujacych przepisow prawa.

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 29

Spoétka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Zarzad sporzadza i dostarcza
Radzie Nadzorczej jednostkowe i skonsolidowane roczne i okresowe sprawozdania finansowe
w terminach uzgodnionych z Rada Nadzorcza.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§30
1. Rozwigzanie 1 likwidacja Spotki nastgpuje na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek
handlowych.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu

spotek handlowych.
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