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…………………………… 

(miejscowość i data) 

 

 

FORMULARZ POZWALAJĄCY NA WYKONYWANIE PRAWA GŁOSU PRZEZ PEŁNOMOCNIKA 

 

Formularz dotyczy wykonywania prawa głosu przez pełnomocnika na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu XTB S.A. z 

siedzibą w Warszawie („Spółka”), zwołanym na dzień 8 maja 2026 r., o godzinie 11:30 w Warszawie w siedzibie Spółki 

przy ul. Prostej 67. 

 

Dane Akcjonariusza*: 

 

A. Osoba fizyczna: 

Imię i Nazwisko: 

Seria i numer dokumentu tożsamości: 

e-mail:  Telefon:  

 

B. Osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, ale posiadająca zdolność 

prawną: 

Nazwa:  

Adres:  

Sąd Rejestrowy, Wydział:  

Nr KRS:  

REGON:  

NIP:  

Kapitał Zakładowy:  

Dane podmiotu 

zagranicznego: 

 

(należy wypełnić w 

przypadku 

 

pełnomocnictwa 

udzielanego przez 

podmiot 

 

zagraniczny) 

 

e-mail:  Telefon:  

 

*(pkt A lub B należy uzupełnić w zależności od tego kto jest akcjonariuszem) 
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Dane Pełnomocnika**: 

 

A. Osoba Fizyczna: 

Imię i Nazwisko: 

Seria i numer dokumentu tożsamości: 

e-mail:  Telefon:  

 

B. Osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, ale posiadająca zdolność 

prawną: 

Nazwa:  

Adres:  

Sąd Rejestrowy, Wydział:  

Nr KRS:  

REGON:  

NIP:  

Kapitał Zakładowy:  

Dane podmiotu 

zagranicznego: 

 

(należy wypełnić w 

przypadku 

 

pełnomocnictwa 

udzielanego podmiotowi 

 

zagranicznemu) 

 

e-mail:  Telefon:  

 

**(pkt A lub B należy uzupełnić w zależności od tego kto jest pełnomocnikiem) 
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INSTRUKCJA ODDANIA GŁOSU PRZEZ PEŁNOMOCNIKA 

 

do pkt 2 porządku obrad 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna  

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie wyboru Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB S.A. 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczącego Zgromadzenia w osobie …. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 4 porządku obrad 

 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna  

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie przyjęcia porządku obrad  

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje następujący porządek obrad: 

1) Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia; 

2) Wybór Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia; 

3) Stwierdzenie prawidłowości zwołania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolności do podejmowania 

uchwał;  

4) Przyjęcie porządku obrad;  

5) Rozpatrzenie i zatwierdzenie Sprawozdania Zarządu z działalności Grupy Kapitałowej XTB i Spółki XTB S.A. za 

2025 rok;  

6) Podjęcie uchwały w przedmiocie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego  XTB S.A. za rok 2025; 

7) Podjęcie uchwały w przedmiocie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej 

XTB za rok 2025;   

8) Podjęcie uchwały w sprawie podziału zysku;   

9) Podjęcie uchwał w przedmiocie udzielenia absolutorium Członkom Zarządu Spółki z wykonania przez nich 

obowiązków w roku 2025;   

10) Rozpatrzenie i zatwierdzenie Sprawozdania z działalności Rady Nadzorczej Spółki za rok 2025;  

11) Podjęcie uchwał w przedmiocie udzielenia absolutorium Członkom Rady Nadzorczej Spółki z wykonania przez nich 

obowiązków w roku 2025;   

12) Podjęcie uchwały w przedmiocie wyrażenia opinii dotyczącej Sprawozdania o wynagrodzeniach za rok 2025;   

13) Podjęcie uchwały w sprawie upoważnienia Zarządu do nabycia akcji własnych oraz w sprawie utworzenia kapitału 

rezerwowego na nabycie akcji własnych Spółki; 

14) Podjęcie uchwały w sprawie utworzenia nowego programu motywacyjnego dla najlepszych pracowników Spółki, 

jej oddziałów i spółek zależnych; 

15) Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Polityki Przyznawania Wynagrodzenia Stałego Członków Zarządu i Rady 

Nadzorczej oraz Polityki Przyznawania Wynagrodzenia Zmiennego, a także uchylenia Regulaminu Programu 

Motywacyjnego dla osób mających istotny wpływ na profil ryzyka XTB; 

16) Zamknięcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.  

  

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 5 porządku obrad 

 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia Sprawozdania Zarządu z działalności Grupy Kapitałowej XTB i Spółki 

XTB S.A. za 2025 rok 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, po rozpatrzeniu Sprawozdania Zarządu z działalności Grupy Kapitałowej 

XTB i Spółki XTB S.A. za 2025 rok, którego integralną część stanowi Oświadczenie o Zrównoważonym Rozwoju Grupy 

Kapitałowej XTB S.A. za 2025 rok niniejszym zatwierdza Sprawozdanie Zarządu  działalności Grupy Kapitałowej XTB i 

Spółki XTB S.A. za rok 2025, którego integralną część stanowi Oświadczenie o Zrównoważonym Rozwoju Grupy 

Kapitałowej XTB S.A. za 2025 rok. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 6 porządku obrad 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego XTB S.A. za rok 2025 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, po rozpatrzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego XTB S.A. za 

rok 2025, zatwierdza jednostkowe sprawozdanie finansowe Spółki za rok 2025 sporządzone zgodnie z Międzynarodowymi 

Standardami Sprawozdawczości Finansowej, na które składają się: 

- sprawozdanie z całkowitych dochodów sporządzone za okres od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 r. wykazujące 

zysk netto w kwocie 638 894 tys. zł, 

- sprawozdanie z sytuacji finansowej sporządzone na dzień 31 grudnia 2025, które po stronie aktywów i pasywów 

wykazuje sumę 8 733 280 tys. zł, 

- sprawozdanie ze zmian w kapitale własnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 wykazujące 

zmniejszenie kapitału własnego o kwotę 2 168 tys. zł, 

- sprawozdanie z przepływów pieniężnych wykazujące zwiększenie środków pieniężnych w okresie od 1 stycznia 

2025 do 31 grudnia 2025 roku o kwotę 368 623 tys. zł, 

- informacje dodatkowe o przyjętych zasadach rachunkowości oraz inne informacje objaśniające. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 
 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 7 porządku obrad 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej XTB za rok 2025 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy 

Kapitałowej XTB za rok 2025, zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitałowej XTB za rok 2025 

sporządzone zgodnie z Międzynarodowymi Standardami Sprawozdawczości Finansowej, na które składają się: 

- sprawozdanie z całkowitych dochodów sporządzone za okres od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 r. wykazujące 

zysk netto w kwocie 644 199 tys. zł, 

- sprawozdanie z sytuacji finansowej sporządzone na dzień 31 grudnia 2025, które po stronie aktywów i pasywów 

wykazuje sumę 9 086 667 tys. zł, 

- sprawozdanie ze zmian w kapitale własnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 wykazujące 

zmniejszenie kapitału własnego o kwotę 3 144 tys. zł, 

- sprawozdanie z przepływów pieniężnych wykazujące zwiększenie środków pieniężnych w okresie od 1 stycznia 

2025 do 31 grudnia 2025 roku o kwotę 374 201 tys. zł, 

- informacje dodatkowe o przyjętych zasadach rachunkowości oraz inne informacje objaśniające. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 8 porządku obrad 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie podziału zysku, ustalenia dnia dywidendy i terminu wypłaty dywidendy 

 

§ 1 

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, postanawia o wypłacie dywidendy z zysku netto Spółki za rok 

2025, który wyniósł 638 894 000,32  zł (sześćset trzydzieści osiem milionów osiemset dziewięćdziesiąt cztery złote 

i trzydzieści dwa grosze), w kwocie 478 506 851,57 zł (czterysta siedemdziesiąt osiem milionów pięćset sześć 

tysięcy osiemset pięćdziesiąt jeden złotych i pięćdziesiąt siedem groszy), tj. 4,07 zł (cztery złote i siedem groszy) 

na jedną akcję. Pozostałą część zysku w kwocie 160 387 148,75 zł (sto sześćdziesiąt milionów trzysta 

osiemdziesiąt siedem tysięcy sto czterdzieści osiem złotych i siedemdziesiąt pięć groszy) Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia zatrzymać do dyspozycji Spółki przeznaczając ją na kapitał rezerwowy.  

2. Dzień 15 czerwca 2026 r. ustala się jako dzień, według którego ustala się listę akcjonariuszy uprawnionych do 

dywidendy (dzień dywidendy). 

3. Wypłata dywidendy nastąpi w dniu 24 czerwca 2026 r. (dzień wypłaty dywidendy). 

4. Dywidendą objęte są wszystkie akcje wyemitowane przez Spółkę. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 9 porządku obrad 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarządu Spółki panu Omarowi Arnaout 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Omarowi Arnaout absolutorium  

z wykonania obowiązków Prezesa Zarządu za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Zarządu Spółki panu Pawłowi Szejko 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Pawłowi Szejko absolutorium  

z wykonania obowiązków Członka Zarządu za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2025 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Zarządu Spółki panu Filipowi Kaczmarzykowi 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Filipowi Kaczmarzykowi absolutorium z wykonania 

obowiązków Członka Zarządu za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Zarządu Spółki panu Jakubowi Kubackiemu  

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Jakubowi Kubackiemu absolutorium z wykonania 

obowiązków Członka Zarządu za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Zarządu Spółki panu Andrzejowi Przybylskiemu  

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Andrzejowi Przybylskiemu absolutorium z wykonania 

obowiązków Członka Zarządu za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 1 lipca 2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Zarządu Spółki panu Bartoszowi Osińskiemu 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Bartoszowi Osińskiemu absolutorium z wykonania 

obowiązków Członka Zarządu za okres od dnia 1 grudnia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 10 porządku obrad 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia Sprawozdania z działalności Rady Nadzorczej Spółki za rok 2025 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, po rozpatrzeniu Sprawozdania Rady Nadzorczej  

z jej działalności w roku 2025, zatwierdza Sprawozdanie z działalności Rady Nadzorczej XTB S.A. za rok 2025. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 11 porządku obrad 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Przewodniczącemu Rady Nadzorczej Spółki panu Janowi Byrskiemu 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Janowi Byrskiemu absolutorium  

z wykonania obowiązków Przewodniczącego Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 15 stycznia 

2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 

  



 
 

17 
 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Przewodniczącemu Rady Nadzorczej panu Aleksandrowi Chłopeckiemu 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Aleksandrowi Chłopeckiemu absolutorium z wykonania 

obowiązków Przewodniczącego Rady Nadzorczej za okres od dnia 16 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Rady Nadzorczej Spółki panu Grzegorzowi Grabowiczowi 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Grzegorzowi Grabowiczowi absolutorium z wykonania 

obowiązków Członka Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Rady Nadzorczej Spółki panu Bartoszowi Zabłockiemu 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Bartoszowi Zabłockiemu absolutorium z wykonania 

obowiązków Członka Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Rady Nadzorczej Spółki pani Katarzynie Dąbrowskiej 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela pani Katarzynie Dąbrowskiej absolutorium z wykonania 

obowiązków Członka Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Rady Nadzorczej Spółki pani Ewie Stefaniak 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela pani Ewie Stefaniak absolutorium  

z wykonania obowiązków Członka Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie udzielenia absolutorium Członkowi Rady Nadzorczej Spółki panu Jakubowi Zabłockiemu 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udziela panu Jakubowi Zabłockiemu absolutorium  

z wykonania obowiązków Członka Rady Nadzorczej za okres od dnia 14 maja 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 12 porządku obrad 

 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

(projekt) 

z dnia 8 maja 2026 r. 

w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej Sprawozdania o wynagrodzeniach za rok 2025 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy niniejszym pozytywnie opiniuje Sprawozdanie  

o wynagrodzeniach za rok 2025 sporządzone przez Radę Nadzorczą Spółki. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą powzięcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 13 porządku obrad 

 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

XTB Spółka Akcyjna 

(projekt) 

z dnia 8 maja 2026 r. 

w sprawie upoważnienia Zarządu do nabycia akcji własnych oraz w sprawie utworzenia kapitału rezerwowego 

na nabycie akcji własnych Spółki 

§1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, działając na podstawie art. 393 pkt 6 w zw. z art. 362 § 1 pkt 8 oraz art. 396 § 5 KSH, 

niniejszym upoważnia Zarząd Spółki do nabywania w pełni pokrytych akcji Spółki notowanych na rynku regulowanym 

prowadzonym przez GPW o wartości nominalnej 0,05 (słownie: pięć groszy) PLN każda i oznaczonych kodem ISIN 

PLXTRDM00011 („Akcje Własne”) na zasadach określonych w niniejszej Uchwale, w ramach programu motywacyjnego 

dla pracowników mających istotny wpływ na profil ryzyka Spółki („Program Motywacyjny MRT”) na potrzeby rozliczenia 

roku 2025.  

§2 

Nabywanie Akcji Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT odbywać się będzie na następujących zasadach: 

1. Spółka może nabyć nie więcej niż 80 000 (słownie: osiemdziesiąt tysięcy) Akcji Własnych, tj. Akcje Własne 

reprezentujące nie więcej niż 0,06805 % kapitału zakładowego Spółki na dzień podjęcia niniejszej Uchwały; 

2. Spółka może nabywać Akcje Własne w dowolny sposób z zastrzeżeniem mających zastosowanie przepisów 

prawa, w szczególności poprzez bezpośrednie nabywanie Akcji Własnych przez Spółkę, nabywanie Akcji 

Własnych za pośrednictwem firmy inwestycyjnej czy też w inny sposób, zarówno w ramach transakcji 

zawieranych na rynku regulowanym prowadzonym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. jak 

i w ramach transakcji zawieranych poza rynkiem regulowanym; 

3. Cena nabycia Akcji Własnych nie może być niższa niż 50,00 (słownie: pięćdziesiąt) PLN za jedną Akcję Własną 

oraz nie może być wyższa niż 120,00 (słownie: sto dwadzieścia) PLN za jedną Akcję Własną, przy czym jeżeli 

nabycie Akcji Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT realizowane będzie z uwzględnieniem 

odpowiednich przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 

2014 r. w sprawie nadużyć na rynku (rozporządzenie w sprawie nadużyć na rynku) oraz uchylającego Dyrektywę 

2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i Dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE 

(„Rozporządzenie MAR”) oraz Rozporządzenia Delegowanego Komisji (UE) 2016/1052 z dnia 8 marca 2016 r. 

uzupełniającego Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 596/2014 w odniesieniu do 

regulacyjnych standardów technicznych dotyczących warunków mających zastosowanie do programów odkupu 

i środków stabilizacji („Rozporządzenie Delegowane”) lub innych regulacji, które zastąpią lub zmienią 

Rozporządzenie MAR lub Rozporządzenie Delegowane, cena nabywania Akcji Własnych będzie uwzględniać 

odpowiednie przepisy Rozporządzenia MAR oraz Rozporządzenia Delegowanego lub regulacji, które zastąpią 

lub zmienią Rozporządzenie MAR lub Rozporządzenie Delegowane; 
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4. Akcje Własne zostaną nabyte odpłatnie, za cenę nabycia wypłacaną przez Spółkę z kapitału rezerwowego, o 

którym mowa w §3 poniżej, utworzonego w tym celu z kwoty, która zgodnie z art. 348 § 1 KSH może być 

przeznaczona do podziału pomiędzy akcjonariuszy, tj. łączna maksymalna cena nabycia wszystkich Akcji 

Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT, powiększona o koszty ich nabycia, nie będzie wyższa niż 

9 000 000,00 (słownie: dziewięć milionów) PLN; 

5. Upoważnienie Zarządu Spółki do nabywania Akcji Własnych obowiązuje do dnia 30 września 2026 roku, nie 

dłużej jednak niż do wyczerpania kwoty środków przeznaczonych na nabycie Akcji Własnych wskazanej powyżej 

(„Okres Upoważnienia”), przy czym nabywanie Akcji Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT może 

być realizowane dowolnie w Okresie Upoważnienia, w tym etapami lub transzami; 

6. Zarząd Spółki, wedle własnego uznania, kierując się interesem Spółki, może zakończyć nabywanie Akcji 

Własnych przed upływem Okresu Upoważnienia lub przed wyczerpaniem kwoty środków przeznaczonych na 

nabycie Akcji Własnych lub zrezygnować z nabycia Akcji Własnych w całości lub w części lub odstąpić w każdym 

czasie od wykonywania niniejszej Uchwały; 

7. Akcje Własne nabyte przez Spółkę w ramach Programu Motywacyjnego MRT zostaną zaoferowane Osobom 

Uprawnionym w tym programie. 

§3 

1. W celu sfinansowania nabywania Akcji Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT, stosownie do 

postanowień art. 362 § 2 pkt 3 w związku z art. 348 § 1 KSH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia 

o utworzeniu kapitału rezerwowego na potrzeby sfinansowania nabycia Akcji Własnych przez Spółkę w ramach 

Programu Motywacyjnego MRT.  

2. Na potrzeby zasilenia kapitału rezerwowego, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, przenosi się kwotę 

9 000 000,00 (słownie: dziewięć milionów) PLN ze środków pochodzących z zysku za ostatni rok obrotowy, 

powiększonego o niepodzielone zyski z lat ubiegłych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z zysku kapitałów 

zapasowego i rezerwowych, które mogą być przeznaczone na wypłatę dywidendy oraz pomniejszonego o 

niepokryte straty, akcje własne oraz o kwoty, które zgodnie z ustawą lub statutem powinny być przeznaczone z 

zysku za ostatni rok obrotowy na kapitał rezerwowy utworzony na podstawie niniejszej Uchwały na potrzeby 

realizacji Programu Motywacyjnego MRT, a kapitał rezerwowy pochodzący z zysku ulega odpowiedniemu 

zmniejszeniu o kwotę kapitału rezerwowego utworzonego na podstawie niniejszej Uchwały, z uwzględnieniem 

wymogów wskazanych w art. 363 § 6 KSH.  

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia niniejszym, że po upływie Okresu Upoważnienia albo w 

przypadkach określonych w § 2 ust. 6 powyżej środki zgromadzone  

w ramach kapitału rezerwowego utworzonego na podstawie niniejszej Uchwały, które nie zostaną wykorzystane 

w celu nabywania Akcji Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT, zostaną przeniesione na 

kapitały/fundusze, z których zostały przeniesione w celu zasilenia kapitału rezerwowego utworzonego na 

podstawie niniejszej Uchwały, a kapitał rezerwowy utworzony na podstawie niniejszej Uchwały, o którym mowa 

w niniejszym §3, ulegnie rozwiązaniu bez konieczności podejmowania przez Walne Zgromadzenie odrębnej 

uchwały. 

§4 

W celu nabycia przez Spółkę Akcji Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT na potrzeby wydania ich Osobom 

Uprawnionym, Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym upoważnia Zarząd Spółki (oraz Radę Nadzorczą, gdy 

odpowiednie przepisy wymagają również działania Rady Nadzorczej) do nabywania Akcji Własnych na zasadach 
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określonych w niniejszej Uchwale oraz do podjęcia wszelkich czynności prawnych i faktycznych niezbędnych do nabycia 

Akcji Własnych, w szczególności do określenia szczegółowych zasad nabywania Akcji Własnych w zakresie 

nieokreślonym niniejszą Uchwałą, w tym określenia trybu nabywania Akcji Własnych, oraz zawarcia z wybraną firmą 

inwestycyjną umowy dotyczącej pośrednictwa w nabywaniu Akcji Własnych, jak również oferowania Akcji Własnych 

Osobom Uprawnionym. 

§5 

Nabywanie Akcji Własnych w ramach Programu Motywacyjnego MRT jest dopuszczalne pod warunkiem uprzedniego 

uzyskania przez Spółkę zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego, o którym mowa w art. 77 oraz 78 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogów ostrożnościowych dla 

instytucji kredytowych oraz zmieniającego rozporządzenie (UE) nr 648/2012 obejmującego takie nabycie Akcji Własnych. 

Spółka uzyskała taką zgodę decyzją Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 23 marca 2026 r. 

§6 

Niniejsza Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 14 porządku obrad 

 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie utworzenia programu motywacyjnego dla najlepszych pracowników Spółki, jej oddziałów i spółek 

zależnych 

 

§1 

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy niniejszym ustanawia program motywacyjny dla najlepszych 

pracowników Spółki, jej oddziałów oraz najlepszych pracowników jej spółek zależnych („Program Motywacyjny”).  

2. Program Motywacyjny zakłada przyznanie dodatkowej premii w akcjach własnych Spółki na rzecz 25% 

pracowników, którzy osiągną najwyższą średnią roczną ocenę wyników. Warunkiem do przyznania premii jest 

osiągnięcie przez Spółkę minimalnego progu celu skonsolidowanego zysku netto firmy, który jest ustalony na 

poziomie 70%. Dla pracowników w oddziałach i spółkach zależnych, oddział lub spółka zależna musi osiągnąć 

wskaźnik realizacji celu oddziału/spółki zależnej na poziomie 70%. 

3. Przyznane akcje własne Spółki będą przekazywane pracownikom w 3 kolejnych latach od momentu przyznania. 

Warunkiem otrzymania kolejnych transz akcji przez osobę uprawnioną będzie pozostawanie w stosunku 

zatrudnienia ze Spółką, oddziałem Spółki lub spółką zależną. 

4. Spółka będzie nabywała akcje własne na potrzeby Programu Motywacyjnego w kolejnych latach. Nabycie akcji 

własnych jest dopuszczalne pod warunkiem uprzedniego uzyskania przez Spółkę zezwolenia Komisji Nadzoru 

Finansowego, o którym mowa w art. 77 oraz 78 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 

575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogów ostrożnościowych dla instytucji kredytowych oraz 

zmieniającego rozporządzenie (UE) nr 648/2012 obejmującego takie nabycie akcji własnych, o które spółka będzie 

występowała każdego roku, za który będzie chciała przyznać akcje własne swoim pracownikom. Do nabycia akcji 

własnych konieczne jest również upoważnienie do nabycia akcji własnych przez Spółkę przyjęte przez Walne 

Zgromadzenie Akcjonariuszy, które będzie obejmowało każdorazowo konkretny rok, za który Spółka będzie chciała 

przyznać akcje uprawnionym pracownikom.  

5. Program Motywacyjny jest utworzony zgodnie z art. 24 pkt. 11 oraz 11b Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku 

dochodowym od osób fizycznych.  

6. Program Motywacyjny będzie funkcjonował obok Programu Motywacyjnego MRT, ustanowionym na podstawie art. 

110v Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi dla osób mających istotny wpływ na 

profil ryzyka Spółki. Zasady dla Programu Motywacyjnego MRT są określone w odrębnej uchwale.  

 

§ 2 

Zwyczajne Zgromadzenie Akcjonariuszy upoważnia Zarząd Spółki do określenia szczegółowych zasad Programu 

Motywacyjnego dla najlepszych pracowników Spółki, jej oddziałów i spółek zależnych, tj. w szczególności przejęcia 

szczegółowego regulaminu Programu Motywacyjnego określającego m.in. zasady oceny pracowników oraz sposobu 

przekazania akcji.  
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§3 

Niniejsza Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 
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do pkt 15 porządku obrad 

 

Uchwała Nr …/2026 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

XTB Spółka Akcyjna 

z dnia 8 maja 2026 r. 

(projekt) 

w sprawie zmian Polityki Przyznawania Wynagrodzenia Stałego oraz Polityki Przyznawania Wynagrodzeń 

Zmiennych, a także uchylenia Regulaminu Programu Motywacyjnego dla osób mających istotny wpływ na profil 

ryzyka XTB 

 

§ 1 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia dokonać zmiany obowiązującej w Spółce Polityki Przyznawania 

Wynagrodzenia Stałego Członków Zarządu i Rady Nadzorczej, zgodnie z Załącznikiem 1 do Uchwały. 

 

§2 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia dokonać zmiany obowiązującej w Spółce Polityki Przyznawania 

Wynagrodzeń Zmiennych w XTB S.A., zgodnie z Załącznikiem 2 do Uchwały. 

 

§3 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia uchylić obowiązujący w Spółce Regulaminu Program Motywacyjnego dla 

osób mających istotny wpływ na profil ryzyka XTB S.A. z dnia 12 kwietnia 2024 r. 

 

§4 

Niniejsza Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia. 

 

 

 

□ Za 

 

□ Przeciw 

 

□ Zgłoszenie sprzeciwu 

 

□ Wstrzymuję się 

 

□ Według uznania 

pełnomocnika 

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: 

 


